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Rimborso Iva, la strumentalita
non rileva se la societa ¢ fallita

IMPOSTE INDIRETTE

L.a cessazione dell’attivita

modifica i presupposti
dell'istanza di restituzione

Il requisito del bene
e vincolato alla facolta
della societa di operare

Giorgio Emanuele Degani
Damiano Peruzza

lIrequisitodella strumentalitadel bene
acquistato durantelavitadella societa
eirrilevanteai fini del rimborso del cre-
ditoIva,laddovesia intervenutaunadi-
chiarazionedi fallimento.Adidoela Ctr
Lombardiacon sentenza 369/6 /2020
depositatail7febbraio2020(presiden-
te Silocchi e relatore Chiametti).

La mancanza di strumentalita del
bene, infatti, costituisce un requisito
necessario nei confrontidi una societa
inbonis, manon puo essereunacausa
ostativaal rimborso Ivarichiestodalla
curatelainpresenzadiuncredito vali-
do, esistente e maicontestato. Del resto,
secondo i giudici di appello, I'interve-
nuto fallimentocostituisce un momen-
to di chiusura della vita dell'impresa,
assimilabile alla cessazione, che muta
radicalmente lavita societaria.

Una societaimmobiliare formulava
nel corso della propria vita plurime
istanze dirimborso Iva, tutte rigettate
dall’agenzia delle Entrate.L’ufficione-
gavail rimborsoperassenzadel presup-
postodellastrumentalita:ilbeneimmo-
bileacquistatovenivaconsideratocome
unbene merceenonun benestrumen-
tale all'eserciziodell'attivitadiimpresa.

Tuttavia, la societa esponeva co-
munqueicrediti indichiarazionee, fino
alla data difallimento, glistessinonve-

nivanousati in compensazione, né ot-
tenutia rimborso.

Conl'intervenutofallimento,ilcura-
tore proponeva nuovaistanza dirim-
borso,sottolineando che questavolta si
fondava suunpresuppostonormativo
diverso, ossial'intervenutacessazione
dell’attivita d’'impresa. Aquesto punto
maturavail silenzio rifiuto, che veniva
impugnato innanzialla Ctpdi Milano.

L'ufficioingiudizio rilevaval'inam-
missibilita del ricorso, postoche il rim-
borso era gia stato negato in passato
con provvedimentinonimpugnati.La
Ctp respingeva il ricorso.Ma, a fronte
dell'appello interpostodal fallimento, i
giudici hanno ritenutodiriformarela
pronuncia di primo grado.

Inlinea con lagiurisprudenzadile-
gittimita (Cassazione 14620/2019), la
Ctrafferma che:

e lacuratela elegittimataa presentare
l'istanza dirimborso Ivaa seguito del-
l'intervenuto fallimento;

e ladichiarazionedifallimentoelaces-
sazionedell'attivitarappresentanofat-
tispecieequiparabiliaifinidel riconosci-
mentodeldirittoalrimborsodel credito
Iva, dal momento che entrambe modifi-
canolavitasocietaria, determinandola
cessazionedell'impresastessa.

Di conseguenza,l'istanzadi rimbor-
so Iva formulata dallacuratelasifonda
supresupposti diversi(cessazionedel-
lattivita)da quellia base delle richieste
perpetratedallasocietain bonis. Nel ca-
sodispecie,ilrequisitodellastrumenta-
litadelbeneacquistato- previstodall’ar-
ticolo 30 del Dpr 633/1972 - € stretta-
mentecorrelatoalla facolta di ottenere
il imborsonel caso disocieta ancorain
attivita, manon puoassumererilevanza
nei confrontidel fallimentoche,di fatto,
ha cessato ogni attivita dimpresa. Nei
confronti della curatelaciocherilevae
lesistenza, l'effettivita e la validita del
credito Ivarichiesto a rimborso.
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Ritenute ridotte sulla pensione integrativa

RICHIESTA DI RIMBORSO

Regime agevolato
sul trattamento erogato
all’ex dipendente pubblico

Davide Settembre

Siapplicail regime agevolato previsto
dalDlgs252/2005altrattamento pen-
sionisticointegrativo erogatoaundi-
pendente pubblico. Lo ha stabilitola
Ctr Lazio conlasentenza7141/16/2019
(presidente Block, relatore Tornatore).

Nel casoinesame unexdipendente
Inpsavevaimpugnatoilsilenzio rifiuto
dell'ufficio sulla richiesta di rimborso
delleritenuteapplicateallapensionein-
tegrativa.Secondoilricorrente, il tratta-

mento pensionistico avrebbe dovuto
essere assoggettato al regime fiscale
agevolatodicuial Dlgs252/2005enon
alregime fiscale ordinario previgente.
Per I'ufficio, invece,in base all’arti-
colo 23,commaé6, del Digs252/2005
sidoveva continuare ad applicare la
normativa precedente (assoggetta-
mentoa Irpef parial’'87,50%del trat-
tamento)finoall'attuazionedellade-
lega dicuiall’articolo 1,comma 2, let-
terap), dellalegge 243 /2004.
Ilricorsoinprimogradoestatoac-
colto, mal'ufficio haimpugnatolade-
cisione. I giudici di secondo grado
hannorespinto I'appello dell'ufficio,
facendoinpremessa unbreveexcur-
sus sulla normativa. 1 Digs 47/2000
ha eliminato la riduzione della base
imponibile disposta dal Digs
124 /1993. In particolare, I'articolo 12,

poimodificato, hadisciplinatoil regi-
metransitorio, disponendo che le pre-
stazioniinforma periodica, giaincor-
sodierogazionealladatadel 1° genna-
102001, continuano aessere assogget-
tateal regime fiscale precedente(cioe
tassazione nei limiti dell’87,50% del
trattamento).Iltrattamento pensioni-
stico integrativo, invece, € integral-
menteassoggettatoatassazionecon
riferimento agli importi maturatisuc-
cessivamentea taledata.
Successivamente,illegislatore ha
richiamato ilregime fiscale deifondi
integrativiconil Dlgs252/2005, il cui
articolo 11, comma 6, prevede unregi-
me ditassazione separato, einparti-
colare I'applicazione di unaritenuta
del 15% sulla parte imponibile delle
prestazioni pensionistiche comple-
mentari erogate in forma di rendita

(progressivamente ridotta di una
quota pariao,30 punti percentuali per
ogni anno eccedente il quindicesimo
dipartecipazioneal fondo, conillimi-
te massimo di 6 punti percentuali).
Secondo i giudici, anche alla luce
del prevalente orientamento della giu-
risprudenza di merito, taletrattamen-
tofiscaleagevolatosiapplicaalle pre-
stazioni“comunqgue erogate”, nonri-
levando né le modalitadierogazione
néil soggetto erogante, bensi la fun-
zionee lanaturaditrattamento previ-
denziale integrativo (cosianchelaCtp
Pescara 357/2019).Inoltre, perigiudici
nonhanemmenorilevanzachelade-
legadicuiallalegge 243/2004nonsia
stata attuata, non potendo tale ina-
dempimento legislativo essere pre-
giudizievole per il contribuente.
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DONAZIONI
Fuori dal coacervo le
liberalita «anteriori»

Le liberalita indirette
intervenute in epoca anteriore
alla stipula dell’atto di
donazione, che siano
inquadrate tra quelle
“collegate” previste
dall’articolo 1del Testo unico
sulle successioni e donazioni,
non concorrono alla
formazione del “coacervo”
previsto ai fini della relativa
base imponibile. Con questa
motivazione la Ctp di Brescia
807/3/2019 (presidente
Maddalo erelatore Trevisani)
ha accolto il ricorso del
contribuente contro due avvisi
di liquidazione.
Lavicenda trae origine dalla
stipula di un atto di donazione
di denaro tra padre e figlio, sul
quale il notaio aveva elencato
le precedenti compravendite
traloro, precisando trattarsi di
liberalita indirette che non
rilevavano ai fini della
formazione del “coacervo”, in
base all’articolo 1, comma 4 bis,
del Testo unico.
La commissione tributaria,
accogliendo il ricorso, ha
evidenziato che i precedenti
atti di compravendita -
peraltro gia assoggettatialvae
a imposta di registro - stipulati
tra padre e figlio, rientrando
trale liberalita collegate all'atto
di donazione “principale” non
confluiscono nel “coacervo”,
previsto dall'articolo 57, primo
comma, del testo unico.
— Marco Ligrani

Il testo integrale dell’articolo su:

ntplusfisco.ilsolez4ore.com

Ente religioso e Onlus:
’esenzione Imu spetta
solo se non ¢’e profitto

TRIBUTI LOCALI

L.a struttura ricettiva

non ha provato l'assenza
di carattere commerciale

Gian Paolo Tosoni

Un fabbricatodi proprietadiunente
religioso con la qualifica di Onlus
non e esente da Imu se non viene di-
mostrato cheladestinazione non ha
carattere commerciale. Loha affer-
matola Ctr Lazio 6600/6 /19 deposi-
tatail 27 novembre 2019( presidente
Musumeci, relatore Caputi), riget-
tando I'appello del contribuente.

La fattispecieriguardavaun fab-
bricatosituatonel ComunediRoma
nel qualel’entereligiososvolgeva la
suaattivita istituzionale di assisten-
za. [l Comune aveva presupposto
che I'attivita fosse di natura alber-
ghiera anche alla luce del fatto che
I'enterealizzava ricavi annui peral-
cunimilioni di euro. In effetti'ente
appellante non hadescritto la natu-
radella attivita svolta, un’operazio-
ne necessaria per sfuggire dalla*“na-
tura commerciale” dal momento
chele prestazioniassistenziali veni-
vano svolte a fronte del pagamento
dei corrispettivi.

Comunque ancorché lafattispe-
cie rientri nell’annosa questione
della applicazione dell'lmu sugli
immobili di proprieta degli enti reli-
giosi, la sentenza inquadra il caso
nella normativa di base istitutiva
dell'impostacomunale prima e del-
I'Imu poi. Larticolo 7, lettera i) del
Dlgs 504/1992, dispone che sono
esentidall'impostagliimmobili uti-
lizzati dagli enti non commerciali
destinati esclusivamente allosvol-
gimento, con modalita non com-
merciali, di attivita assistenziali,
previdenziali, sanitarie, di ricerca
scientifica, didattiche, ricettive, col-
turali, ricreative e sportive.

[giudiciricordanochel’esenzio-
ne dalmu richiede due presupposti.
1 Soggettivamentelaproprieta

« deve appartenere a un ente
chenonabbiacome oggetto esclu-
sivo o principale I'esercizio di atti-
vitacommerciali. Nel casoin esame
tale requisito e rispettato, trattan-
dosi di ente ecclesiastico ricono-
sciuto come Onlus, dedicato alla at-
tivita di assistenza.

2 Oggettivamente I'immobile
1 deveessere utilizzato esclusi-
vamente per lo svolgimento di atti-
vita non commerciali il cui accerta-
mento deve essere operato in con-
creto, verificando rigorosamente se
attivita svolta dall’ente, pur essen-
do pernaturanoncommerciale (as-
sistenza), sia stata effettivamente
svolta con modalita istituzionali.

Ipotizzando che gli ospiti del-
I'immobile di proprieta dell’ente
pagassero unaretta, andrebbe sta-
bilito se tale corrispettivo fosse
preordinato alla sola copertura dei
Ccostl 0 se, iInvece, consentisse una
certa marginalita. Al riguardo il
nuovo Codice del terzo settore ¢
molto preciso, prevedendo che la
non commercialitae proprio carat-
terizzatadalla circostanza cheiri-
cavi non devono superare i costi
con una tolleranza del 5% per due
periodidi imposta.

La sentenza riporta precedenti
giurisprudenziali che convergono
sulla tassazione di fabbricati di
proprieta deglientia destinazione
assistenziale con modalita com-
merciali. Viene anche considerata
lamodifica apportata con I'articolo
39del Dl 223 /2006 ilquale dispone
chel’esenzione siintendeapplica-
bile alle attivita «che non abbiano
esclusivamente natura commer-
ciale». Nella fattispecie, pero, i giu-
dicihannoritenuto chel'intera atti-
vita fosse svolta con modalitacom-
mercialie, quindi, ha rigettatol'ap-
pello della Onlus.
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NICA, I'’Associazione Nazionale di Industrie di Compo-

e di qualita. Tra gli obiettivi statutari vi & quello di contribuire

il miglior mezzo che sviluppa una conoscenza diretta di

INFORMAZIONE PROMOZIONALE

A.N.LCA. e
LIFT EXPO
ITALIA 2020

nenti per Ascensori, classe 1981. Le 70 e piu aziende
iscritte rappresentano la maggioranza degli operatori in
ltalia nella produzione e progettazione di ascensori e mon-
tacarichi coprendo il 50% del fabbisogno Europeo e con-
fermando la capacita delle aziende di offrire prodotti sicuri

nello sviluppo delle norme tecniche e di promuovere inizia-
tive per la crescita dell'industria ascensoristica ltalia/Este-
ro. Nasce cosi LIFT EXPO ITALIA, la Fiera Internazionale
dell'ascensore: Associati ANICA e aziende it/est esporran-
no l'eccellenza produttiva del settore ascensori. La fiera e

preferenze ed esigenze dei vari segmenti di mercato e
risponde a obiettivi di comunicazione e relazione con lo
stesso. Previsti convegni tecnici e meeting su prodotti
innovativi in Arena multilingue.

Vi aspettiamo il 30/09/1-2/10/2020

o

LIFT

MILANO

EXPO

September 30
October 1-2 st
2020
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TREE Scrl, il Consorzio con il marchio di garanzia di qualita che riunisce le eccellenze

la forza di una organizzazione glocal e di un centro di formazione all’avanquardia per la preparazione dei migliori tecnici ascensoristi
g g g P Prep g

| Consorzio TREE, leader italiano nel-

la manutenzione di circa 40.000 im-
pianti di ascensori e scale mobili, € una
solida realta che supporta I'eccellenza
delle proprie aziende associate atira-
verso una vasta gamma di servizi stra-
tegici per implementare il business.
«|l nostro € un approccio qualitativo e
non quantitativo - precisa Maso Manet-
ti, Presidente del Consorzio e titolare
della AMA Arno Manetti Ascensori di Fi-
renze - tutte le nostre 23 aziende as-
sociate sono riconosciute come brand
locali affermati. La nostra & una orga-
nizzazione glocal e ogni singola realta
e I'espressione di risorse globali condi-
vise ed erogate localmente».
Presente in molte delle principali citta
e province e in continua espansione, |l
Consorzio fornisce un supporto a 360
gradi mettendo a disposizione delle
aziende associate momenti di confron-

D TREE

Espansione Evoluzione Elevatori

b, Tranquillita Unica.

¥ Garanzia Doppia.
Manutenzione Ascensori Multimarca.

to e workshop con professionisti del
settore e docenti universitari, campa-
gne di comunicazione ad hoc, attivita di
ricerca e sviluppo per individuare nuovi
prodotti e servizi, ma soprattutto un si-
stema riconosciuto di best practice e un
Centro di Formazione all’'avanguardia.

«A suggellare la qualita e I'eccellenza
dell'operato delle nostre aziende as-
sociate - sottolinea Manetti - & Impian-
to Sicuro, il marchio che identifica una
manutenzione a regola d'arte di ascen-
sori e scale mobili di qualsiasi marca. |l
Consorzio ha ideato 30 punti standard
e requisiti che devono essere presen-
ti per l'utilizzo del marchio che tutte le
nostre aziende avranno affiancato al
proprio logo quale riconoscimento na-
zionale di qualita».

L'approccio delle aziende facenti par-
te del circuito virtuoso di Impianto Si-
curo si basa sull’analisi pre intervento,
effettuata con strumenti appositi e con
le giuste competenze, sulla velocita di
intervento in caso di guasto, per cui una
squadra e in grado di intervenire tem-
pestivamente e di reperire altrettanto

velocemente eventuali ricambi (origi-
nali, compatibili e comunque di qualita),
sulla reperibilita, 24 ore su 24, 365 gior-
ni all'anno e soprattutto, per le chiama-
te di emergenza, entro 1 ora dalla chia-
mata, sulla trasparenza e la chiarezza
dei contratti, sulla tracciabilita, ovvero
sulla possibilita di tracciare ogni inter-
vento svolto, e sulla professionalita e
sull’efficacia, per qualsiasi tipo di inter-
vento su gualsiasi marca di ascensore.
E per garantire questa eccellenza
TREE ha fatto molto di piu: ha creato
un centro di formazione unico in Eu-
ropa affinché i tecnici delle consociate
possano essere protagonisti di un con-
tinuo aggiornamento professionale sia
teorico che pratico, diretto da una squa-
dra di formatori tecnici esperti.

«La sicurezza di dipendenti e clienti
tutto - afferma Manetti - e si parte pro-
prio dalla manutenzione certificata per
poter garantire la sicurezza e preveni-

i Centro di Eccellenza

za. Ed e per questo che il pilastro del
Consorzio TREE e la formazione degli
ascensoristi, che devono essere quali-
ficati, efficaci, attenti».

Per consentire I'innovativa formazione
pratica sulla corretta manutenzione de-
gli impianti, il Centro di Formazione Im-
pianto Sicuro ha installato 4 principali
modelli di ascensori e una scala mobi-
le, oltre a 2 simulatori di altri impianti
tradizionali e a un laboratorio.

Solo nel 2019 il Centro di Formazione
ha erogato quasi 5.000 ore di forma-
zione tecnica teorica e pratica ai propri
tecnici.

«Abbiamo un calendario di corsi di for-
mazione dedicato alla manutenzione
delle scale mobili rivolti ad ascensori-
sti e altre aziende alle quali e affidata
la manutenzione degli impianti - preci-
sa Manetti - e | corsi sono erogati sia
in italiano che in inglese. Il piano di for-
mazione del nostro Centro si basa prin-
cipalmente sulla sicurezza di cliente e
manutentore, sulla conoscenza e quin-
di il rispetto della normativa vigente, e
ovviamente sulla perfetta conoscenza
degli impianti».

La possibilita di affiancare i tecnici con
I'assistenza da remoto e on-site dell’Uf-
ficio Tecnico avanzato per individuare
le soluzioni piu efficaci circa le esigen-
ze del cliente, rappresenta un valore
aggiunto del Centro di Formazione.

La tecnologia e un tassello importan-
te per il Consorzio, il cui ufficio tecni-
co & composto non a caso da un team
di professionisti che utilizza strumenti

La formazione & pratica

innovativi al fine di individuare la mi-
glior soluzione tecnico-economica per
il Cliente e che sia compatibile con le
norme vigenti.

Ma non solo, l'ufficio tecnico di Impian-
to Sicuro partecipa attivamente alle
commissioni tecniche italiane ed euro-
pee per studiare le possibili innovazio-
ni tecnologiche del settore (ad esempio
lo sviluppo della tecnologia loT), colla-
bora con le piu importanti aziende pro-
duttrici di componenti per essere co-
stantemente aggiornato e condivide

i

Simuliamo casi veri

le informazioni con tecnici altamente
qualificati al fine di elaborare procedure
operative sempre migliori.

«Impianto Sicuro €& l'unico marchio di
garanzia in Italia per la manutenzione
di qualsiasi marca di ascensore e scala
mobile - conclude Manetti - e le migliaia
di clienti che rinnovano costantemente
la loro fiducia a Impianto Sicuro, sono
la conferma del valore vincente del ser-
vizio che eroghiamo».
www.impiantosicuro.it

www.tre-e.it



